
Politi ka i nteg rovan6ho
manaZ6rskeho syst6mu

(kvality a proti korupcie)

STK. A.J.P. s.r.o., Zvolen vykon6va technick6, emisn6 kontroly a kontroly originality osobnfch
motorovlich vozidiel a motocyklov.

Na5ou vlziou je byf spol'ahlivyim dod6vatelom kontrolnlch 6innostivyZadovanfch legislativou a trvalo
vych6dzaf v 0strety poZiadavk6m zAkaznikov na kvalitu a terminy kontrolnfch dinnosti.

Integrovan! manaZ6rsky syst6m tvorl v naSej spolo6nosti syst6m managementu kvality podl'a

ISO 9001 :2015 a syst6m manaZ6rstva proti korupcii podl'a ISO 37001 :2016. T6to politika sa vzt'ahuje
na v5etkfch zamestnancov, kaZd6ho kto koni v mene STK. A.J.P. s.r.o., Zvolen a jej obchodnfch
partnerov.

NaSou politikou je ponUknut' sluZby, kto16 svojou kvalitou, hospodirnosfou a prit'aZlivostou

presveddia a nadchn0 na5ich zAkaznikov. Hlavnfm z5ujmom kaZdeho zamestnanca spoloCnosti je
konedn6 kvalita poskytovanlich sluZieb. Trito politiku uplatfrujeme vo vztahu ku v5etkfm
zainteresovanf m stran6m.

STK. A.J.P. s.r.o., Zvolen zaviedla a pouZiva integrovanf manaZ6rsky syst6m v oblasti:

:

Technick6 kontroly, emisn6 kontroly, kontroly originality a srivisiace sluZby.

Vedenie spolodnosti sa zavdzuje k:

1. Trval6mu uspokojovaniu poZiadaviek naSich zlkaznikov internfch aj externfch. T6to orient6cia

nazAkaznika je pre na5e konanie tou najvy55ou prioritou.

2. Neust6lemu zlepSovaniu integrovan6ho manaZ6rskeho syst6mu (kvality a proti korupcie).

3. Plneniu aplikovatel'nfch poZiadaviek syst6mu mana26rstva kvality a proti korupcie.

4. Zodpovednostiza kvalitu pristupu ku zdkaznikovi a neust6lemu zdokonalovaniu svojej pr5ce.

5. Motivovaniu pracovnikov zo strany mana2mentu pri plneni pracovnfch 0loh.

6. Vyfudraniu vhodnfch podmienok a poskytnutiu primeranyich zdrojov zo strany manaZmentu

organizdcie na bezchybn! vfkon v5etkfch 6innosti.

7. Netolerovaniu korupdn6ho konania a foriem podpl6cania v akejkol'vek podobe.

8. K dodrZiavaniu z6konnich poZiadaviek (vr6tane protikorup6nfch) vo v5etkich oblastiach,

v ktonfch p6soblme.

9. lmplementovaniu vhodnlch manaZ6rskych postupov, ktore n6m pom62u zamedzit'

ak6mukolvek poru5eniu tejto politiky kvality a proti korupcie, a tieZ odhalit', nahl6sit" a vyrie5it"

kaZd6 poru5enie tejto politiky.

10. Monitorovaniu efektivnostitichto postupov a implement6ciiv$etkfch zlep5eni potrebnfch na

zvi5enie jej efektivnosti.

11. K zachovaniu d6vernosti a ochranu totoZnosti oznamovatela korupcie.

12. K ubezpe6eniu, Ze oznamovatelia korupcie nebud0 nijako potrestania nebud0 vodi nim

vyvfjan6 Ziadne priame alebo nepriame odvetn6 opatrenia.



Veden ie s polodnosti zakazuie:

Pon0kanie, slubovanie, ddvanie, prijimanie alebo poZadovanie neoprdvnen6ho zvfhodnenia
akejkolVek hodnoty (finandneho alebo nefinandn6ho charakteru), priamo alebo nepriamo, bez ohfadu
na lokalitu, v rozpore sozau2ivanyim pr6vonl ako stimulalebo odmenu pre osobu, ktor6 kon6 alebo
sa zdr6ha konat' v s0vislosti s vfkonom svojich povinnosti v prospech seba sam6ho alebo
zainteresovanf ch strdn.

V pripade preuk6zanej korupcie v rozpore s postupmi prijatfmi v 16mci integrovan6ho manaZ6rskeho
syst6mu a v rozpore s platnou legislativou Slovenskej republiky, s0 si v5etci zamestnanci vedomi
disciplin6rneho konania s moZnost'ou ukondenia pracovn6ho vzt'ahu, preradenia na in6 pracovn6
miesto, znilenia odmeny, udelenia finandnej sankcie rozhodnutim disciplindrnej komisie alebo
podanlm podnetu org6nom 6innfm v trestnom konani.

Podozrenie na pripadn6 protikorupdn6 6i neetick6 konanie je moZne oznamovat' niZ5ie uvedenimi
sp6sobmi:

E-mail: bpk@stkzvolen.sk

Po5tou (kore5pondendnd adresa): Ing. Veronika Vojtkovd, STK . A.J.P. s.r.o., StriZ 1 1, 960 01 Zvoten

Osoba poveren6 funkciou sriladu syst6mu protikorupdn6ho manaZ6rstva: lng. Petra Petrikova,

Tel.: +421907 996 569

ZAkladne strategick6 ciele uveden6 v tejto politike s0 uZ5ie Specifikovand na na5ich zamestnancov
a ich plnenie jezlvdzn1 pre cel! pracovnf tim na5ej spolodnosti.

Vo Zvolene, dia 01 .04.2022
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